
Zeitwirtschaft führte zu überdurch-
schnittlichen Erfolgen.
Nach dem Verkauf der ASTRUM GmbH
im Jahre 2005 gestaltete Herr Feldmann
als Prokurist des Unternehmens Inter-
flex Datensysteme GmbH & Co.KG, zwei
Jahre lang den Integrationsprozess bis
zu dessen erfolgreichen Abschluss.
Heute berät Herr Feldmann Unterneh-
men im Auftrag der FOKUS:ZEIT GmbH.
        
HANS ROMEISER
Hans Romeiser lebt Arbeitszeitma-
nagement. Erste Erfahrungen eher
praktischer Natur sammelte er An-
fang der neunziger Jahre beim Roten
Kreuz. Neben seinem Studium der
allgemeinen Elektrotechnik etablierte
er sich zum Einsatz- und Organisa-
tionsleiter von 250 Mitarbeitern –

FOKUS:ZEIT - UNTERNEHMEN, EXPER-
TISE UND METHODEN FOKUS:ZEIT ist
Spezialist in allen personallogist-
ischen Prozessen beginnend mit der
Bedarfsermittlung über die richtigen
Arbeitszeit- und Schichtmodelle bis
zur operativen Einsatzplanung und
Zeiterfassung des einzelnen Mitar-
beiters. Unsere Berater unterstützen
weltweit und branchenübergreifend
Unternehmen bei der Optimierung
ihrer Personalsteuerung. Unser Know
schöpft sich aus der praktischen Durch-

führung von über 100 Projekten
zur Personallogistik; wir stehen mit
führenden Wissenschaftlern im Kon-
takt und engagieren uns in europa-
und weltweiten Kompetenz-Gruppen
zum Thema Personallogistik.

Zur schnellen und transparenten
Bearbeitung von Daten nutzen unsere
Berater die Werkzeuge OPA (Operation
Hours Assistant), SPA (Shift Plan
Assistant) und TIS (Time Intelligence
Solutions) von der Firma XIMES.

Zu den von uns beratenen Unter-

nehmen gehören z.B. die Deutsche
Telekom (DTKS) und die Volkswagen
Bank oder Airlines wie Emirates, Finnair
und Qatar Airways, Flughafen-
dienstleister wie AFS oder Globeground
und Hotels wie die Interconti Gruppe.
Maßstab für unsere Beratungsleis-
tungen sind die Grundsätze der Per-
sonallogistik sowie der Best Practice
innerhalb der jeweiligen Branche.

HORST-WERNER FELDMANN
Horst-Werner Feldmann studierte In-
formatik und Betriebswirtschaftslehre
an der Friedrich-Alexander-Universität
in Erlangen-Nürnberg. Gemeinsam mit
Walter Greul gründete er 1992 in Er-
langen die ASTRUM GmbH. Mit dem
Produkt SP-EXPERT wurde ASTRUM
einer der deutschen TOP-3 Anbieter für
Personaleinsatzplanungs- und Zeitma-
nagementsysteme. Bei Großkunden
wie der Schweizer Bundesbahn, der
Polizei Nordrheinwestfalen oder IBM
setzten die Berater von ASTRUM er-
folgreich ganzheitliche Lösungen
nach dem Ansatz der Personallogistik
um. Besonders die Kombination aus
hochwertiger Prozessberatung und
der technischen Umsetzung von Per-
sonaleinsatzplanung mit integrierter

FOKUS:ZEIT Referenten

Beispielhafte Vortrags- und Seminarthemen

Neueste Verfahren der Personalbedarfsermittlung

Personallogistik als Grundlage für effektives Business Performance 
Mangement

Strategien zur sicheren und erfolgreichen Einführung von Personal-
einsatzplanungs- und Zeitwirtschaftsystemen

Kennzahlen der Personaleinsatzplanung

Arbeitszeit- und Schichtmodelle in der praktischen Umsetzung

REFERENTEN

Kontakt
Ihr Ansprechpartner:

Mathias Daniel
Tel.: 09131/940380-61
Mobil: 0151/52630802

mathias.daniel@fokus-zeit.de

FOKUS:ZEIT GmbH
Am Wolfsmantel 46

91058 Erlangen

und damit auch zum Verantwort-
lichen für die Einsatzplanung.
Für einen der Top-Drei Anbieter von
Personaleinsatzplanungs- und Zeit-
wirtschaftslösungen – die ASTRUM
GmbH – führte er bis 2006 als Pro-
jektleiter und Strategischer Berater
internationale Großprojekte konse-
quent zum Erfolg.

Heute ist Hans Romeiser ein in-
ternational gefragter Spezialist in der
Gestaltung und Auswertung von Ar-
beitszeit. Kunden wie Emirates (Dubai),
Qantas (Australien), OBI Moskau oder
die Deutsche Telekom (DTKS) vertrauen
auf seine Expertise bei der Ermittlung
von Personalbedarfen, beim Design
von Arbeitszeit- und Schichtmodellen
oder bei der Mediation in Verhand-
lungen mit der Mitarbeitervertretung.
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