
DAS UNTERNEHMEN FOKUS:ZEIT
ist eine auf die Herausforderungen der
Personallogistik spezialisierte Unter-
nehmensberatung – wir fokussieren auf
den richtigen Umgang mit Arbeitszeit.
Unsere Aufgabe ist es, die Produktivität
von Unternehmen zu erhöhen, in dem
wir den Anteil der wertschöpfenden
Arbeitszeit im Verhältnis zur gesamten
(gezahlten) Arbeitszeit steigern. Mit
unseren praxisbewährten Methoden der
Personallogistik gelingt es, die nicht
selten divergierenden Interessen von

Unternehmensleitung und Mitarbeitern
in gemeinsamen Zielen zu bündeln und
so kurz-, mittel- und langfristig erheb-
liche Potenziale zu heben. Unser Erfolg
beruht dabei auf der Anwendung von
wissenschaftlichen und evidenzbasie-
rten Methoden. Um unseren Kunden
Potenziale und Entscheidungsgrund-
lagen mathematisch korrekt und
transparent zu präsentieren, nutzen
unsere Berater professionelle Sys-
teme zur Analyse und Prognose von
Arbeitszeitbedarf und dem Design

von Schicht-und Arbeitszeitmodellen.
Zielstellung ist dabei immer die Eta-
blierung des branchen- und kunden-
individuellen Best Practice.
Anfang 2007 von den Arbeitszeitex-
perten Hans Romeiser und Alexander
Fischer gegründet hat FOKUS:ZEIT
heute zehn festangestellte Mitar-
beiter – bei Bedarf werden über ein
exzellentes Netzwerk (Working Time
Alliance) weitere Arbeitszeitberater in
Projekte integriert.

DIE LEISTUNGEN FOKUS:ZEIT unter-
stützt Unternehmen bei der Ermitt-
lung und Umsetzung von optimalen
Strukturen und Prozessen zur Perso-
nallogistik. Zielstellung ist dabei
die nachhaltige Steigerung der Pro-
duktivität des Kunden.

Unsere Leistungen sind optimal
an die individuellen Bedürfnisse
unserer Kunden angepasst. Von Bera-
tungsleistungen „on demand“, wenn es
etwa darum geht in kurzer Zeit ein
neues Schichtmodell zu berechnen
über Interimseinsatzplaner, die Per-
sonallücken schließen, bis hin zu
kompletten Change Management
Projekten mit einer tieffgreifenden
Prozess- und Organisationsberatung –
FOKUS:ZEIT ist Ihr Partner.     

Unternehmensprofil

Strategische Beratung
(Personallogistik)

Softwareimplementierung

Business Performance Management
Planungsprozesse
Planungsorganisation
Change Management
Potenzialanalysen

Bedarfsanalyse
Schicht- und Schichtmodelldesign
Kennzahlen
(AZ-Checks)

Forecast
PEP/WFM (+Tools)
Zeiterfassung und Zeitwirtschaft

Projektleitung
Produktparametrierung

Software

Business Performance Cockpit
Middleware / Tools für PEP/WFM-Systeme
Systeme für Bedarfsanalyse und Schichtmodelldesign

Forecasting
Reserveplanung
Qualifikations-
Management

Wann ist dieses Angebot richtig für Sie?

Wenn Sie Ihre Schichtmodelle bzw. Rahmendienstpläne neu erarbeiten und abstimmen müssen
Wenn Sie Ihre aktuellen Planungsprozesse hinsichtlich Wirtschaftlichkeit, Arbeitszeitergonomie und rechtlichen
Aspekten überprüfen möchten
Wenn Sie eine Investition in ein Personaleinsatzplanungs- oder Zeitwirtschaftssystem planen und eine zukunfts-
sichere Entscheidung treffen möchten
Wenn Sie die Anwendung von bestehenden Systemen zur Personallogistik optimieren möchten
Wenn Sie Ihre Mitarbeiter zu professionellen Personalplanern ausbilden möchten

FOKUS:ZEIT Dienstleistungen und Produkte

Arbeitszeitberatung

Softwareauswahl



      Von unseren langjährigen Er-
fahrungen mit den führenden An-
bietern von PEP- und WFM-Systemen
in unterschiedlichsten Unternehmen
profitieren die Kunden besonders, die
uns für die Begleitung eines Soft-
wareauswahlprozesses engagieren.
Wir analysieren Ihre Anforderungen,
schreiben Pflichtenhefte, begleiten
Sie bei der Auswahl des richtigen An-
bieters und überwachen die Zieler-

reichung bei der Einführung von Zeit-
erfassungs- und Personaleinsatzpla-
nungssystemen.

Kunden die gerne eigenständig
regelmäßige Optimierungen vorneh-
men möchten, bilden wir entsprechend
aus und die von uns genutzten Werk-
zeuge lizensieren wir auch an unsere
Kunden.
FOKUS:ZEIT ist Ihr Partner für alle Fragen
der Personallogistik.

DIE BERATER Die Berater der FOKUS:ZEIT
kommen aus der Praxis. Sie verfügen
über langjährige Erfahrung, waren in
Unternehmen für die Personaleinsatz-
planung verantwortlich und haben für
Hersteller von Personaleinsatzplanungs-
und Zeitwirtschaftssystemen nationale
und internationale Großprojekte zum
Erfolg geführt. Neue Mitarbeiter durch-
laufen eine intensive Ausbildung, die
mit der technischen Basis des reinen
Parametrierens und Implementierens
von Systemen zur Personaleinsatzpla-
nung und Zeitwirtschaft beginnt und
in den Folgejahren über Projektleitungs-

tätigkeiten und einzelne Analysen bis
zur strategischen Beratung führt. Unser
Wissen lebt zusätzlich vom engen
Austausch mit wissenschaftlichen
Einrichtungen und internationalen
Thementreibern wie z.B. der weltweit
organisierten „Working Time Society“.

Für unsere Kunden bedeutet das
Beratungsdienstleistungen, die praxis-
nah sind – mit einem guten Blick für
innerbetriebliche Bedürfnisse und An-
forderungen – und dabei trotzdem in-
novativ und stets auf dem aktuellsten
Stand der Wissenschaften Mehrwert
produzieren.

DIE KUNDEN Wir arbeiten für Unter-
nehmen, die trotz schwankendem
Personalbedarf kontinuierlich gute
Qualität bei einer hohen Rentabilität
produzieren müssen.

Unsere Kunden beauftragen uns,
um gemeinsam das betriebliche Ziel-
system hinsichtlich Qualitäts-, Service-
level-, Mitarbeiter- und Rentabilitäts-

zielen zu hinterfragen und anschließend
Prozesse und IT-Systeme nach dem
Best Practice der Personallogistik zu
optimieren.

Unsere Kunden sind Unternehmen
aus den Branchen Aviation, Fertigung,
Dienstleistung und Logistik, Call Center,
Hotellerie und Behörden und Unter-
nehmen des Öffentlichen Dienstes.

Ihr Nutzen

Kostenersparnis durch gezielten, kurzfristigen Einsatz von externem
Expertenwissen

Sicherheit und Kostenersparnis durch schnelle Prüfung von Alternativen
und Lösungsansätzen durch professionelle Analyse- und Simulations-
werkzeuge

Leichtere interne Entscheidungsfindung durch externe Expertise mit 
Entscheidungsvorlagen

Kontakt
Ihr Ansprechpartner:

Mathias Daniel
Tel.: 09131/940380-61
Mobil: 0151/52630802

mathias.daniel@fokus-zeit.de

FOKUS:ZEIT GmbH
Am Wolfsmantel 46

91058 Erlangen
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